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 المقدمة:

على  وخمس سنواتعلى انطلاق مؤسسة عرار العربية ( سنة 51)من  أكثربعد مرور 
لجهاو  اد باا   اطلاق الجاائزة التقديرياة لشخصاية عارار الثقافياة السانوية ودلاا  قاديرا

شخصاية لعاام  أول، و ام اختياار  والشعرا  والمثقفين والفنانين العرب لجهو هم المميزة
 موسااى الشاايخانسلاادوتور مؤسسااة عاارار العربيااة للإعاالام ا لعاارار هااس مؤسااس 6152

 قديرا لجهو ه العربية والعالمية بتأسيس مؤسسة عرار ومواقعهاا المختلفاة التاس قادم  
،  الثقافياااة العربياااة والعالمياااة ادنشاااطةلخدماااة اد باااا  والمثقفاااين العااارب بنشااار وا اااة 

من لجنة الرقابة الإ ارياة  لا هاو عدي هذه الشخصية  م اقتراح هذه التعليمات ولاستمرار
لاختيااار شخصاايتين عااربيتين  أسااسوالتنظيميااة ووهااعها ومرمااس لمؤسسااة عاارار و اا  

عارار العارب ولكال العارب عع معاا مان امال "لشاعار سنويا  كريساا  واد يباتمن اد با  
ثقا ة عربية مشتروة وانفتاح على الثقا اات المختلفاة  اس الاوطن العرباس والعاالم" ودلاا 

هدف الحفاظ على ثقا تنا ومورثنا العربس ادصيل ووذلا التلاقح الثقا س والتشاار  ماس ب
المؤسسااة ماان  الثقا ااات ادخاارم المتواماادة  ااس الااوطن العربااس والعااالم و حقياا  أهااداف

 خلال هذه الشخصية العالميةع
عان اد باا  والشاعرا  والمثقفاين وقد عمل  مؤسساة عارار علاى  او ير قاعادة بياناات  
إيلا  اد ب النسائس مسااةة  اس عارار ، و الوطن العربس من خلال مواقس المؤسسة   س

و قااد م الاادعم والمشااورة وإماارا   راسااات نقد ااة لكا ااة  اارون اد ب النسااائس ماان خاالال 
إنشاا  قاعادة بيانااات للتقاارب الثقاا س بااين ، و  المشااروات المنشاورة  اس مؤسسااة عارار

ةة العربياة والانفتااح علاى اد ب العاالمس ومتابعتا  الثقا ات ادخرم المتوامدة  س السا
 ورصدهع

 

 ه التعليمات  جزءاً لا يتجزأ منها وتقرأ معها.هذتعتبر مقدمة  : (5الما ة )
 

( لشخصااية عاارار الثقافيااة الساانوية ةالتطبيقيااالتعليمااات  ساامى هااذه التعليمااات )( : 6المااا ة )
 عي  عديلات عليهاواقرار ا ويعمل بها اعتباراً من  اريخ إقرارها
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 كااول للكلمااات التاليااة ةيثمااا ور ت  ااس هااذه التعليمااات المعااانس المخصصااة لهااا  (:3الما ة )
 ه ما لم  دل القرينة على غير دلا: أ نا

 

 مؤسسة عرار العربية للإعلامع : ةاااااالمؤسس
 النظام ادساسس لمؤسسة عرار العربية للإعلام : اسسااادسلنظام ا

 مجلس أمنا  مؤسسة عرار العربية للإعلامع : نا ااامجلس ادم
 الهيئة التنفيذ ة لمؤسسة عرار العربية للإعلامع :  الهيئة التنفياااذ ة

مجلس إ ارة مماعة عرار للأ ب والثقا ة والشعر  : لس الإ ارة ااامج
 العربس والنبطس والشعبس والتراثع

س التنفيذي الرئي ادمنا نائب رئيس مجلس  :  رئيااساااال
ورئيس مجلس إ ارة لمؤسسة عرار العربية للإعلام 
 الجائزة التقديرية إ ارةمماعة عرار  ورئيس لجنة 

 شخصية عرار الثقافية السنويةعل
لجنة الرقابة الإ ارية والتنظيمية  س مؤسسة عرار  : ة الرقابة ااالجن

 العربية للإعلامع
لشخصية عرار مستوفية  وهس مائزة  قديرية سنوية : خصية عرارااش

 عالشروط ةسب هذه التعليمات
 شخصية عرار الثقافية لاختيار اللجنة المشكلة : نة الإ ارة ااالج

و    و عتبر ةكما اللجنة العلمية  س مؤسسة عرار
 هذه التعليماتع أةكام

 

 :شخصية عرار الثقافية السنوية ل الجائزة التقديرية  سعى (:4الما ة )
لنيال لقاب  والعاالم ا بين اد باا  والشاعرا   اس الاوطن العرباسخل  منا سة م ع5

 عالشخصية السنوية
 كريم اد با  واد يبات باأل  كاول الشخصاية التاس ياتم اختيارهاا سانويا مان  ع6

 الشعرا  والشاعرات بحيث  كول المكرم ا يب و أ يبة ع
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ة "عرار العرب ولكل العرب عع معا من امل ثقا ة عربية مشاتروشعار  حقي   ع3
وانفتاااح علااى الثقا ااات المختلفااة  ااس الااوطن العربااس والعااالم" ودلااا بهاادف 
الحفاظ على ثقا تنا ومورثنا العربس ادصيل ووذلا التلاقح الثقا س والتشاار  
ها مااس الثقا ااات ادخاارم المتواماادة  ااس الااوطن العربااس والعااالم و حقياا  أهاادا 

 لمؤسسة عرار العربية للإعلامع ادساسسو   النظام 
ماانح واال ساانة لشخصاايتين عااربيتين او عااالميتين ماان اد بااا  والمثقفااين   ع4

 والنقا  والمثقفينعوالشعرا  
 شااترط لماان يتقاادم لجااائزة التقديريااة لشخصااية عاارار الثقافيااة الساانوية ماان  ع1

اد با  والكتاب لمن لهم بصامة عربياة  اس  عام الثقا اة واد ب عربياا ولهام 
 ومؤلفات مسجلة عربياع أ بية أعمال

 

  (:1الما ة )
وغا اات مؤسساة عارار  أهدافعلى  حقي    عمل مائزة شخصية عرار الثقافية السنوية ع5

وغا اات مماعاة عارار  وأهادافالعربية للإعلام المنصوص عليها  س نظامها ادساساس 
لاالأ ب والثقا ااة والشااعر العربااس والنبطااس والشااعبس المنصااوص عليهااا  ااس  عليما هااا 

 التنفيذ ةع

ي  مس اللجنة الفنية العليا  س مؤسسة عرار لعادم الاد وامياة  اس قباول التعاول والتنس ع6
و)شااها ة عااارار التقديرياااة ،  مااائزة شخصاااية عااارار الثقافيااة السااانويةالمشااتروين  اااس 

 عالصا رة عن اللجنة الفنية العليا الجوائز والشها ات التقديرية"الدوتوراة الفخرية"( و 
 

 

 شخصاااية عااارار الثقافياااة السااانوية ل لجاااائزة التقديرياااةا إ ارةلجناااة رئااايس  شاااكل  (:2الما ة )
 : برئاست  وعضوية ول من ما يلس

 عضو من مجلس أمنا  مؤسسة عرار العربية للإعلامع ع5
 عضو من هيئة مكتب مؤسسة عرار العربية للإعلامع ع6
 عضو من الهيئة التنفيذ ة لمؤسسة عرار العربية للإعلامع ع3
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والثقا اااة والشاااعر العرباااس عضاااو مااان مجلاااس إ ارة مماعاااة عااارار لااالأ ب  ع4
 والنبطس والشعبسع

  رون مماعة عرارع إ ارةعضو من اةد  ع1
 عضو من لجنة الرقابة الداخلية والتنظيميةع ع2
 أصااحاب اللجنااة الفنيااة العليااا و أو ماان اعضااا   ختااارهم الاارئيس اربعااة ع7

 من الوطن العربسع والاختصاصالخبرة 
 

)اللجنااة العلميااة  ااس ر الثقافيااة الساانوية شخصااية عاارا ةمااائز  إ ارة تااولى لجنااة  (:7الما ة )
 : المهام التاليةمؤسسة عرار( 

لجائزة شخصية عرار الثقافية والخطة الإسترا يجية  وهس السياسات العامة ع5
 عور س التوصيات بشأن  إلى الرئيس السنوية

 المشاروين  س شخصية عرار الثقافية و   النمودج المعتمداختيار اد با   ع6
  ةعلهذه الغا منها

ماانح المشاااروين نساابة  لجنااة  حكاايم  )اللجنااة العلميااة(  عتباار لجنااة الإ ارة ع3
لهام المعاد مان مؤسساة  الالكتروناسالى  صوي  الجمهور  بالإها ةمئوية 

ماان اممااالس  ( %01لجنااة التحكاايم ) علامااة ، و كااول  عاارار بهااذا الشااأل
، و طلااا  مؤسساااة عااارار العربياااة  ( لتصاااوي  الجمهاااور%61)والعلاماااة 
 عللتصوي  قبل اعلال نتيجة لجنة الا ارة الكترونية م منصةللاعلا

الفاائز مان  اختياارو  صفية المشاروين  س شخصية عرار الثقافياة السانوية  ع4
 اد با  والفائزة من اد يباتع

 ع)اللجنة العلمية( الإ ارةمن خلال رئيس لجنة  لفائزينالإعلال عن ا ع1
ة عااارار بتساااميت   كاااريم الفاااائزين مااان خااالال شاااها ة  صااادر عااان مؤسسااا ع2

 شخصية عرار الثقافية السنويةع
 

ساة ، و قاوم مؤسلاذلا الحاماة  عا كلماا  رئيسالابدعوة من   جتمس لجنة الإ ارة (:0الما ة )
 الوا س اب لعقد امتماعا هاعبو  او عرار بتو ير مجموعة عبر الفيس
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 العمل بالتعليمات و عديلا ها :(:9الما ة )

، بنااا  علااى موا قااة  6157 55 50بتاااريخ  اام العماال  ااس هااذه التعليمااات  ع5
( 6157 6مجلس أمنا  مؤسسة عرار العربية للإعلام  اس امتماعا  رقام )

لهيئااة التنفيذ ااة  ااس قرارهااا رقاام بنااا  علااى  نساايب ا 6157 55 50 اااريخ 
المساااتندة علاااى  وصاااية لجناااة الرقاباااة  6157 55 50(  ااااريخ 6157 1)

 ع6150 55 57(  اريخ 6157 5الإ ارية والتنظيمية  س قرارها رقم )
وصاااا ق علاااى  6165 56 7و ااااريخ  6150 56 35 ااام  عاااديلها بتااااريخ  ع6

 التعديلات مجلس الامنا ع

  الرقابااة  3)امتماعهااا رقاام نسااب  لجنااة الرقابااة الا اريااة والتنظيميااة  ااس  ع3
 هااذه التعليمااات ، عااديل للهيئااة التنفيذ ااة  6165 56 55 اااريخ  (6165
(  6165  الهيئاة التنفيذ اة 53) بقرارهاا رقام  ذ اةالهيئاة التنفي قررت كما 

الى مجلس الامنا  المصاا قة علاى علاى التعاديلات  6165 56 55 اريخ 
 مجلااس الامنااا  1)م مجلااس الامنااا    ااس قااراره رقاا المقترةااة ، وصااا ق

علااى التعااديلات والعماال بهااا ماان  اااريخ  6165 56 55 اااريخ   (6165 
 ع6165 56 55
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لجنة إدارة الجائزة التقديرية لشخصية عرار الثقافية  أعلنت* 

 أسس واليات عملها وترشيح الأدباء للجائزة وفق ما يلي :
 

 الرؤية
جائزة تقديرية لشخصية عرار وحاضنة لاعمال الادباء والشعراء 

 والمثقفين العرب.
 

 الرسالة:
ي في تقدير مختلف الجهود المبذولة على الصعيد المحلي والعربي والدول

شتى مجالات الادب العربي وتوثيقة وبث روح التنافس بين المهتمين 
الادباء والشعراء وصولاً للحفاظ على اللغة العربية والادب العربي بشتى 

 انواعه.
 الهدف العام :

تكريم الجهود الناجحة ودعم المبادرات الملهمة محلياً وإقليما ودولياً في 
 جميع أصناف الأدب العربي.

 
 ة المنظمة :الجه

 مؤسسة عرار العربية للإعلام.
 

 وصف الجائزة:
جائزة عربية دولية ، ذات معايير دولية ، تمنح للأدباء والأديبات بداية 

فقط وسيتم تطويرها مستقبلا للمؤسسات الثقافية ، وتتمثل غايتها 
الرئيسية في تقدير الجهود الأدبية في الحفاظ على اللغة العربية من خلال 

أصناف الأدب العربي والشعبي ، وستمنح لشخصيتين أديب وأديبة جميع 
 من كافة أصناف الأدب العربي والشعبي.
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 لجنة إدارة الجائزة:
،  )اللجنة العلمية( تعتبر لجنة إدارة الجائزة التقديرية هي لجنة تحكيم

وأعضاؤها خبراء وذات سمعة معرفية وخبرة مشهودة في البحث 
 اللجنة تطبيق تعليمات الجائزة ومعاييرها . والتحكيم ، وينوط ب

 
 الشروط العامة للجائزة التقديرية لشخصية عرار الثقافية السنوية:

 الكتابة باللغة العربية فقط. .1
 قرارات لجنة التحكيم نهائية ولا يجوز المطالبة بكشفها. .2
المرشح للجائزة يجب أن يكون ذا سمعة أدبية ومشاركة ملموسة في  .3

 .  والأنشطة الثقافية والأدبية في الوطن العربيالمهرجانات 
يتم الجمع ما بين علامتين الأولى لتصويت الجمهور عبر موقع  .4

التصويت الذي تعده مؤسسة عرار العربية للإعلام ويتم اخذ النسبة 
في عين الاعتبار وجمعها مع نسبة لجنة التحكيم إدارة الجائزة 

 .%111من  لتصبح نسبة واحدة 
يتوجب عليه رشح احد أعضاء لجنة إدارة الجائزة للجائزة في حال ت .5

 الاستقالة من لجنة الادارة والتقدم كمرشح للجائزة.
ألا يكون المرشح للجائزة قد نال عن العمل المقدم للجائزة درجة  .6

 علمية )ماجستير/ دكتورة(.
بحيث ان لا تقل  على المتقدم أن يزود لجنة الإدارة نماذج من أعماله .7

وكذلك سيرته الذاتية، وصورة شخصية،  ة مؤلفاتعن خمس
 وصورة عن جواز سفره أو البطاقة المدنية.

 أن يقوم بتزويد اللجنة بملخص لأهم أعماله الأدبية للإطلاع عليها. .8
 أن تكون المؤلفات منشورة في كتب او مجلات علمية محكمة. .9

ليتسنى اعماله التلفزيونية والاذاعية روابط  المشترك إرسال .11

 والاطلاع عليها.نتابع أعماله المرئية  جنة لل

يتعهد المشترك ان ما ورد في السيرة الذاتية صحيح وواقعي  .11

 ويتحمل المسؤولية القانونية وخلاف ذلك يفقد حقه بالترشيح .



 مؤسسة عرار العربية للإعلام
 شخصية عرار الثقافية السنوية للجائزة التقديرية ل ةالتطبيقيالتعليمات 

 

8    

تقوم لجنة التحكيم بعملية بحث عن أعمال المرشح عن طريق  .12
 ح.محركات البحث العالمية ودراسة كافة المنشور عن المرش

يتم جمع السير الذاتية للمرشحين ونماذج من قصائدهم  .13
وأعمالهم الأدبية في كتاب يتم طباعته باسم الجائزة ويوزع على 

 المرشحين فيما بعد.
كما تنشر السير الذاتية والأعمال المرسلة للجنة التحكيم بعد  .14

تتويج شخصية عرار الثقافية السنوية في موقع وكالة أنباء عرار 
قافة العربية وفي مجلة عاشقة الصحراء التي تعنى بقضايا بوابة الث

 المرأة العربية والأدب والثقافة والفن.
كافة شروط  منصة الكترونية تتضمنتطلق مؤسسة عرار  .15

 الجائزة التقديرية وترسل كافة الطلبات للجنة إدارة الجائزة .
 

ديرية ائزة التقـــــــــلجنة إدارة الجعدلت هذه الاسس في اجتماع *
 11/1/2121بتاريخ  ")اللجنة العلمية( تحكيماللجنة " 
 

http://www.sha3erjordan.net/1/jaezet3arar.pdf 
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